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2. Informacje og6lne
2.1 Informacja o Spélce

Spotka Conotoxia Ltd (zwana dalej "Spotka") zostala zawigzana na Cyprze dnia 15.01.2016 r. jako
prywatna spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig pod numerem rejestracyjnym HE 351239. Stanowi ona
Cypryjska Firme¢ Inwestycyjna (zwang dalej "CIF") i jest uprawniona oraz regulowana na Cyprze przez
Cypryjska Komisje Papieroéw Wartosciowych i Gield (numer licencji 336/17). Licencja Spotki jest wazna
od dnia 11.11.2017 r.

Spotka jest uprawniona do §wiadczenia nastepujacych Ushug Inwestycyjnych, zgodnie z Czgscia |
Zatacznika 3 do Ustawy 144(1)/2007, z p6zniejszymi zmianami:
1. Przyjmowanie i przekazywanie zlecen dotyczacych jednego lub wigkszej liczby instrumentow
finansowych
2. Realizacja zlecen w imieniu klientow.

Spotka jest rowniez uprawniona do $wiadczenia nastgpujacych Uslug Pomocniczych, zgodnie z Czgscia
II Zatacznika 3 do Ustawy 144(1)/2007, z pdzniejszymi zmianami:

e  Bezpieczne przechowywanie i zarzadzanie instrumentami finansowymi na rzecz klientow, w tym
zapewnianie ustug depozytu i powigzanych ustug, takich jak zarzadzanie sSrodkami
pienieznymi/zabezpieczeniami.

e Ushlugi wymiany walutowej w zwigzku z ustugami inwestycyjnymi

e Badania inwestycyjne i analizy finansowe lub inne formy ogoélnych zalecen dotyczacych
transakcji na instrumentach finansowych.

Spotka jest uprawniona do §wiadczenia wyzej wskazanych ustug finansowych i pomocniczych, zaleznie od

ustugi, dla nastepujacych Instrumentéw Finansowych, zgodnie z Czg¢$cig Il Zatacznika 3 do Ustawy

144(1)/2007, z p6zniejszymi zmianami:

1. Zbywalne papiery wartosciowe

2. Instrumenty rynku pienieznego

3. Jednostki uczestnictwa w przedsiebiorstwach zbiorowego inwestowania

4. Opcje, kontrakty futures, swapy, kontrakty forward i wszelkie inne kontrakty pochodne dotyczace
papierow wartosciowych, walut, stop procentowych czy stép dochodu, badz inne instrumenty
pochodne, indeksy finansowe lub wskazniki finansowe, ktére mozna rozliczy¢ w sposob fizyczny lub
w $rodkach pienigznych

5.  Opcje, kontrakty futures, swapy, kontrakty forward i wszelkie inne kontrakty pochodne dotyczace
towarow, ktore musza by¢ rozliczane w $rodkach pienigznych lub ktére moga by¢ rozliczane w
srodkach pienigznych wedle wyboru jednej ze stron (w sposob inny niz w wyniku niedopetnienia
obowigzku czy innego zdarzenia rozwigzania umowy)

6. Opcje, kontrakty futures, swapy i wszelkie inne kontrakty pochodne dotyczgce towarow, ktore moga
by¢ rozliczane fizycznie, pod warunkiem handlu nimi na regulowanym rynku i/lub MTF

7. Opcje, kontrakty futures, swapy, kontrakty forward i wszelkie inne kontrakty pochodne dotyczace
towarow, ktore mogg by¢ rozliczane fizycznie, nieokreslone w pkt. 6 Czesci II i nie stuzace celom
komercyjnym, ktore posiadajg charakter pochodnych instrumentow finansowych, majac na wzgledzie
czy m.in. podlegaja rozliczeniom za posrednictwem uznanych izb rozrachunkowych lub podlegaja
regularnym wezwaniom do uzupetnieni depozytu zabezpieczajacego

8. Instrumenty pochodne stuzgce przeniesieniu ryzyka kredytowego
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9. Kontrakty finansowe na réznice kursowe

10. Opcje, kontrakty futures, swapy, kontrakty forward i wszelkie inne kontrakty pochodne dotyczace
zmiennych klimatycznych, stawek frachtowych, limitow emisyjnych i stop inflacji czy innych
ogtaszanych urzedowo gospodarczych danych statystycznych, ktore muszg by¢ rozliczane w srodkach
pienieznych lub moga by¢ rozliczane w $rodkach pienieznych wedle wyboru jednej ze stron (w sposob
inny niz w wyniku niedopelnienia obowigzku czy innego zdarzenia rozwigzania umowy), a takze
wszelkie inne kontrakty pochodne dotyczace aktywow, praw, zobowigzan, indeksOw 1 miar
nieokreslonych w niniejszej Cze$ci, ktore posiadaja charakter pochodnych instrumentow finansowych,
majac na wzgledzie czy m.in. transakcje ich dotyczace sa zawierane na regulowanym runku lub MT,
podlegaja rozliczeniom za posrednictwem uznanych izb rozrachunkowych lub podlegajg regularnym
wezwaniom do uzupehnieni depozytu zabezpieczajacego

Ponadto w oparciu o CRR Spotka zostala skategoryzowana jako Firma Inwestycyjna podlegajaca
przepisom art. 95 (1). Majac te kategoryzacje na wzgledzie, Spotka przyjeta metode obliczania Ekspozycji
na Ryzyko Stalych Kosztéw Posrednich stuzaca do obliczania catkowitej wartosci ekspozycji na ryzyko.

2.2 Zakres zastosowania
Spotka publikuje raport informacyjny na zasadzie indywidualnej (jednostkowej).

Raporty Roczne i Sprawozdania Finansowe sporzadzane sg zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej ("MSSF") i przepisami cypryjskiej Ustawy o Spotkach, Rozdz. 113.

2.3 Przeglad ram regulacyjnych

Niniejszy raport sporzadzono zgodnie z Art. 4 (ust. 32) Dyrektywy CySEC DI144-2014-14 ("Dyrektywa")
okreslajaca wytyczne w sprawie nadzoru ostroznosciowego nad firmami inwestycyjnymi, ktéra wdraza
CRR i Dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE ("'Dyrektywa Europejska™ lub "CRD IV").

CRR ustala wymogi ostroznosciowe w zakresie kapitatu, ptynnosci i dzwigni, ktérych podmioty musza
przestrzega¢. Ponadto CRR wprowadza istotne zmiany w ostrozno$ciowym systemie regulacyjnym
majacym zastosowanie do instytucji, w tym zmiany w zakresie minimalnych wspolczynnikow
kapitatowych, definicji kapitalu oraz sposobu dokonywania obliczen dotyczacych aktywoéw wazonych
ryzykiem, czy tez wprowadza nowe wskazniki dotyczace dzwigni, ptynnosci i finansowania. Co wigcej
CRR przewiduje okres przejsciowy dla pewnych zwigkszonych wymogdw kapitatowych i pewnych innych
wskaznikow, takich jak wskaznik dzwigni, odnosnie ktérych nie przewiduje si¢ pelnego wdrozenia do roku
2018. CRR jest rozporzadzeniem obowigzujacym w trybie natychmiastowym dla wszystkich panstw
cztonkowskich UE. CRD IV reguluje wewng¢trzne zasady zarzadzania, w tym wynagrodzenie, sktad
Zarzadu ("Zarzad") i przejrzystosé.

Ramy regulacyjne zaktadaja podejscie oparte na trzech "Filarach":

* Filar I okresla minimalne wymogi kapitatowe, definiuje kwalifikujgce si¢ instrumenty
kapitalowe okre$la zasady obliczania wartosci RWA (aktywa wazone ryzykiem).
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* Filar Il wymaga od firm i organdw nadzorujacych ustalenia czy firma powinna posiadac
dodatkowy kapitat zabezpieczajacy przed ryzykami uwzglednionymi w Filarze I, ktore nie zostaty
w pelni wychwycone w ramach procesu Filaru I (np. ryzyko koncentracji kredytowe;j), ryzykami
nieuwzglgdnionymi w procesie Filaru I (np. ryzyko stop procentowych w portfelu bankowym,
ryzyko biznesowe i strategiczne), a takze czynnikami zewnetrznymi wzgledem firmy. Filar 11 faczy
regulacyjne wymogi kapitalowe z Procesem Wewnetrznej Oceny Adekwatnosci Kapitatowej
("ICAAP") Spotki oraz niezawodno$cig jej struktur kontroli wewnetrznej. Funkcjg Filaru II jest
zapewnienie ciggltej komunikacji pomigedzy organami nadzorujgcymi i instytucjami oraz ocena tego
jak dobrze instytucje oceniaja swoje potrzeby kapitatowe wzgledem ich ryzyk. W razie niedoboru,
podejmowane sg szybkie i zdecydowane dziatania celem przywrocenia odpowiedniego stosunku
kapitatu do ryzyka.

* Filar 11l - Dyscyplina Rynkowa wymaga publikacji informacji dotyczacych polityk zarzadzania
ryzykiem Spotki oraz wynikow obliczen minimalnych wymogow kapitalowych, wraz ze skrocona
informacja na temat sktadu pierwotnych funduszy wtasnych.

Zgodnie z dyrektywa, publikowane informacje na temat zarzadzania ryzykiem powinny zosta¢ zawarte w
sprawozdaniu finansowym spotki, jesli jest ono publikowane, badz na stronie internetowej spotki. Wymogi
dotyczace ujawniania informacji w ramach Filaru Il zawarto w art. 431-455 Rozporzadzenia. Ponadto
publikacje takie podlegaja weryfikacji audytoréw zewnetrznych. Spotka odpowiada za ztozenie raportu
audytoréw zewnetrznych do CySEC. Zgodnie z Dyrektywa, Spotka opublikowata informacje dotyczace
zarzadzania ryzykiem na swojej stronie internetowej, poniewaz nie publikuje ona swych sprawozdan
finansowych. Weryfikacji tych informacji dokonali audytorzy zewnetrzny, a odpowiedni raport przestano
do CySEC.

2.4 Polityka Publikacji Informacji: Podstawa i czestotliwos$¢ publikowania / lokalizacja i weryfikacja

Ponizej przedstawiono Polityke Ujawniania informacji Spotki w zakresie Raportu Informacyjnego Filaru
111, zgodnie z wymogami CRR.

1.4.1. Publikowane informacje

Rozporzadzenie przewiduje, ze instytucje moga zrezygnowac z publikacji jednej lub wigkszej liczby
informacji, jesli publikacje takie nie sg istotne, za wyjatkiem nastepujacych informacji:
* Informacje dotyczace polityki roznorodnos$ci dotyczacej wyboru cztonkdéw organu zarzadzajacego,
jej celow i wszelkich istotnych zadan w niej okre§lonych, a takze stopien realizacji tychze celow i
zadan (art. 435 (2)(c) CRR)
*  Fundusze wlasne (art. 437 CRR)
* Polityka wynagradzania (art. 450 CRR)
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Istotnos$¢ publikacji

Istotno$¢ uzalezniona jest od kryterium, zgodnie z ktérym pominigcie lub znieksztalcenie informacji
mogtoby zmieni¢ lub wplynaé na decyzje¢ czytelnika polegajacego na takiej informacji przy podejmowaniu
decyzji gospodarczych. Gdzie Spotka uznata dane ujawnienie za nieistotne, informacje takie nie zostaty
zawarte w niniejszym dokumencie.

Publikacje i informacje poufne

Rozporzadzenie przewiduje réwniez, ze instytucje mogg zrezygnowaé¢ z publikacji jednej lub wickszej
liczby informacji, jesli takie informacje sg uznawane za poufne lub zastrzezone. CRR definiuje informacje
zastrzezone jako takie, ktorych podanie do wiadomos$ci publicznej ostabitoby pozycje konkurencyjna
instytucji. Moga to by¢ informacje dotyczace produktéw lub systemow, ktorych ujawnienie konkurencji
obnizytoby oplacalnos¢ inwestycji instytucji w te produkty Iub systemy.

Informacje uznaje si¢ za poufne, jesli instytucja zobowigzata si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do
zachowania poufnosci. W $wietle powyzszego Spotka nie ujawnita takich informacji poufnych w
niniejszym raporcie.

1.4.2. Czestotliwosé

Polityka Spotki przewiduje publikowanie raportu informacyjnego raz do roku. Czestotliwo$¢ publikacji
informacji podlega weryfikacji, jesli dojdzie do istotnej zmiany w podejsciu stosowanym do obliczania
kapitatu, w strategii biznesowej czy wymogach regulacyjnych.

1.4.3. Nos$nik i lokalizacja publikacji

Instytucje moga okresli¢ odpowiedni nosnik, lokalizacje i1 srodki weryfikacji pozwalajace na skuteczne
spetnienie wymogu dotyczacego raportu informacyjnego. W tym zakresie ujawnienia informacji Spotki w
ramach Raportu Informacyjnego Filaru III sg publikowane na stronie internetowej Spotki:

e forex.cinkciarz.pl

e forex.conotoxia.com

1.4.4. Weryfikacja

Informacje Spoétki publikowane w ramach Raportu Informacyjnego Filaru III podlegaja wewngtrznemu
przegladowi i walidacji przed przedtozeniem Zarzadowi do zatwierdzenia. Informacje Spotki publikowane
w ramach Raportu Informacyjnego Filaru III zostaly poddane przegladowi i zatwierdzeniu Zarzadu.
Ponadto przegladowi i zatwierdzeniu przez Zarzad poddane zostaty informacje publokowane na temat
wynagrodzen.

2.5 Cele i polityki zarzadzania ryzykiem
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By zapewni¢ skuteczne zarzadzanie ryzykiem Spotka przyjeta model Trzech Linii Obrony, jasno definiujac
role i obowigzki.

Pierwsza Linia Obrony: Kierownicy odpowiadajg za ustalenie skutecznych ram kontroli w swoim obszarze
dziatania oraz za identyfikacje i kontrolg wszelkich ryzyk tak, by dzialali w granicach apetytu na ryzyko
organizacji oraz w petnej zgodnosci z politykami Spotki oraz, jesli dotyczy, zdefiniowanymi progami.
Pierwsza Linia Obrony stanowi mechanizm wczesnhego ostrzegania w zakresie identyfikacji (i eliminacji)
ryzyk i nieprawidtowosci.

Druga Linia Obrony: Funkcja Zarzadzania Ryzykiem odpowiada za proponowanie Zarzadowi
odpowiednich celow i §rodkow celem zdefiniowania apetytu na ryzyko Spotki oraz celem opracowania
pakietu polityk koniecznych do kontrolowania dziatalno$ci, w tym ram ogélnych oraz dla celéw
niezaleznego monitorowania profilu ryzyka, w razie potrzeby dostarczajac dodatkowe zapewnienia.
Funkcja Zarzadzania Ryzykiem wykorzystuje wiedz¢ fachowa do zapewniania ram, narzgdzi i technik,
ktore wspieraja kierownictwo w realizacji jego obowigzkow, a takze pelni role centralnego koordynatora,
ktory identyfikuje ryzyka dla catoSci przedsigbiorstwa oraz wydaje rekomendacje dotyczace
odpowiedniego postgpowania. Integralnym elementem misji Drugiej Linii Obrony jest identyfikacja
obszaroéw ryzyka, a takze wykrywanie sytuacji/dziatan dla celow monitorowania i tworzenia polityk, ktore
za$ zmierzaja do formalizacji oceny, tagodzenia i monitorowania ryzyka.

Trzecia Linia Obrony: obejmuje Funkcje Audytu Wewnetrznego, ktora odpowiada za dostarczenie
Zarzadowi zapewnien dotyczacych odpowiednio$ci zaprojektowania i operacyjnej skutecznosci systemow
kontroli wewnetrznej. Funkcja Audytu Wewngtrznego przeprowadza kontrole na miejscu/wizyty celem
zapewnienia, iz obowigzki kazdej z Funkcji sg prawidlowo realizowane (tzn. solidnie, uczciwie i
profesjonalnie), a takze dokonuje przegladu odpowiednich polityk i procedur Spoétki. Funkcja Audytu
Wewnetrznego wspolpracuje $cisle z zarowno Pierwsza jak i Drugg Linig Obrony celem zapewnienia, by
jej ustalenia i rekomendacje zostaty uwzglednione i byly przestrzegane, zaleznie od przypadku.

Model Trzech Linii Obrony

Organ Zarzadzajacy/Zarzad/Komitet Audytu
Kierownictwo Wyzszego Szczebla A
) 0 )

1. Linia Obrony 2. Linia Obrony 3. Linia Obrony

Kontrola Finansowa
Bezpieczenstwo
Zarzadzanie Ryzykiem Audyt
Jako$é ‘Wewnetrzny

Srodki
Kontroli
Kontrole Wewnetrznej
Kierownictwa

Inspekcja
Zgodno$é

Adaptacja z Wytycznych ECIIA/FERMA dotyczacych 8. Dyrektywy w sprawie przepisow prawa dotyczacych spotek UE, art. 41
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1.5.1. Ramy zarzadzania ryzykiem

Skuteczne zarzadzanie ryzykiem w stale zmieniajagcym si¢ Srodowisku ryzyka wymaga silnej kultury
zarzadzania ryzykiem. W zwigzku z tym Spotka stworzyta strukture skutecznego nadzorowania ryzyka oraz
konieczne wewngtrzne kontrole organizacyjne celem zapewnienia nastepujacych elementéw dla Spotki:

* skuteczna identyfikacja i zarzadzanie ryzykiem

* stworzenie koniecznych polityk i procedur

* ustalenie i monitorowanie odpowiednich limitow oraz
* przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa

Zarzad zbiera si¢ regularnie i otrzymuje aktualizacje dotyczace spraw z zakresu ryzyka i kapitatu
regulacyjnego od kierownictwa. Zarzad dokonuje regularnego przegladu (przynajmniej raz do roku)
pisemnych raportéw dotyczacych polityk, procedur i prac dotyczacych zgodnosci z przepisami, zarzadzania
ryzykiem i audytu wewnetrznego oraz dotyczacych polityk i procedur zarzadzania ryzykiem Spotki
wdrozonych przez Kierownictwo.

W ramach swej dzialalno$ci Spotka mierzy si¢ z réznymi ryzykami, z ktorych najwazniejsze opisano
ponizej. Spdtka posiada kapitat regulacyjny dla wszystkich trzech rodzajow ryzyka: kredytowego,
rynkowego i operacyjnego.

1.5.2. Oswiadczenie o apetycie na ryzyko

Apetyt na ryzyko to wartos¢ i rodzaj ryzyka, ktore Spotka moze i chce podja¢ w ramach dziatalnosci
gospodarczej. Apetyt na ryzyko wyraza si¢ zarowno w ujeciu ilosciowym jak i1 jakosciowym i obejmuje
wszelkie ryzyka, zaréwno bilansowe jak i pozabilansowe.

Skuteczne o$§wiadczenie o apetycie na ryzyko ma efekt umacniajacy, polegajacy na tym, ze umozliwia
zdecydowane nagromadzenie ryzyka zgodnie z celami strategicznymi Spoiki, jednoczesnie dajac
Zarzadowi 1 kierownictwu pewno$¢ pozwalajace unikna¢ ryzyka niezgodnego z takimi strategicznymi
celami.

Spotka okreslita solidne Ramy Apetytu na Ryzyko. Zarzad zatwierdza Apetyt na Ryzyko, ktory definiuje
rodzaj i warto$¢ ryzyka, ktore Spotka jest gotowa podjaé celem osiggniecia swoich celow. Apetyt na ryzyko
obejmuje trzy gtowne obszary:

Tabela 2 - Obszary apetytu na ryzyko

Obszar ryzyka Rodzaje ryzyka

Finanse * Ryzyko kredytowe
* Ryzyko rynkowe

*  Ryzyko ptynnosci

Reputacja * Ryzyko postgpowania

* Ryzyko klienta

*  Ryzyko regulacyjne

*  Zewngtrzne ryzyko reputacji
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Operacje i Kadry Ryzyko zwigzane z nieprawidtowym dziataniem kluczowych
procesow i systemdw oraz ryzyko nieposiadania personelu w
odpowiedniej liczbie i o odpowiedniej jakosci, by przeprowadzic te
procesy

Ramy apetytu na ryzyko zostaly stworzone tak, by zapewni¢ powigzanie z dlugoterminowym planem
strategicznym, planowaniem kapitatlowym oraz ramami zarzadzania ryzykiem Spotki.

1.5.3. Kultura ryzyka

Kultura ryzyka stanowi element krytyczny ram i procedur zarzadzania ryzykiem Spoétki. Kierownictwo
uwaza §wiadomos¢ ryzyka i kulturg ryzyka w Spoélce za istotng cze$¢ skutecznego procesu zarzadzania
ryzykiem. Etyczne postepowanie stanowi kluczowy komponent silnej kultury ryzyka, a jego istotno$¢ jest
nieustannie podkreslana przez kierownictwo.

Spotka doktada wszelkich staran celem zakorzenienia kultury ryzyka w calym przedsiebiorstwie, w ktorym
wszyscy maja rozumie¢ ryzyka, ktorymi zarzadzaja osobiscie oraz gdzie wszyscy sa odpowiednio wspierani
i posiadajg kwalifikacje pozwalajace im przyja¢ odpowiedzialnos¢ za takie ryzyko. Spotka buduje kulture,
w ktorej kazdy z obszarow dziatalnosci zachgca si¢ do podejmowania decyzji w oparciu o ryzyko, przy
jednoczesnej wiedzy, kiedy dang sprawg nalezy przekaza¢ na wyzszy szczebel i gdzie szukaé porady.

2.6 Os$wiadczenie organu zarzadzajacego

Zarzad odpowiada za przeglad skutecznosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem Spotki oraz
systemOow kontroli finansowej i wewnetrznej. Stworzono je, by zarzadza¢ raczej niz calkowicie
wyeliminowa¢ ryzyko nieosiaggni¢cia celéw biznesowych i - jako takie - oferujg zasadne, ale nieabsolutne
zapewnienie ochrony przed oszustwem, istotnym znieksztalceniem i stratg. Zarzad uwaza, iz posiada
wdrozone odpowiednie systemy i $rodki kontroli dotyczace profilu i strategii Spotki oraz odpowiedni
zestaw mechanizmow zapewniania, z odpowiednimi zasobami ludzkimi posiadajagcymi odpowiednie
umiejetnoscei, ktore pozwolg uniknaé lub zminimalizowac straty.

2. Lad Korporacyjny i zarzadzanie ryzykiem

Systemy zarzadzania ryzykiem i kontroli ryzyka Spotki obejmuja oceng ryzyka, zarzadzanie lub tagodzenie
ryzyk, w tym wykorzystywanie proceséw kontroli, systemow informacji i komunikacji, a takze procesow
monitorowania i przegladu cigglej skutecznosci.

Systemy zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej sg wbudowane w dziatalno$¢ Spotki i pozwalaja na
szybkie reagowanie na zmieniajgce si¢ ryzyka biznesowe, czy to w wyniku czynnikéw wewnetrznych
Spotki czy tez w wyniku zmian w srodowisku biznesowym.
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2.1 Zarzad

Zarzad ponosi 0gdlng odpowiedzialno$¢ za ustalenie i nadzorowanie Ram Regulacyjnych Spotki. Zarzad
musi upewni¢ si¢, ze kontrole finansowe i systemy zarzadzania ryzykiem sg solidne. W sklad Zarzadu
wchodzi dwoch dyrektoréw posiadajacych funkcje wykonawcze oraz dwdch niezaleznych dyrektoréw
nieposiadajacych funkcji wykonawczych.

Spotka posiada Wewngtrzny Podrecznik Operacyjny, w ktérym okreslono dziatania, procesy, obowiazki i
zakresy odpowiedzialnosci Zarzadu, Komitetow, Kierownictwa Wyzszego Szczebla i personelu Spotki.

Spotka wdraza i utrzymuje odpowiednie polityki i procedury zarzadzania ryzykiem, przy pomocy ktérych
identyfikuje ryzyka dotyczace dzialalno$ci, procesow i systemdéw Spotki oraz, gdzie jest to odpowiednie,
ustala poziomy ryzyka tolerowanego przez Spétke. Spotka przyjmuje ustalenia, procesy i Systemy
odpowiednie do przyjegtych poziomdw tolerancji ryzyka, jesli dotyczy.

2.2 Liczba stanowisk dyrektorskich piastowanych przez czlonkéw Zarzadu

Wszyscy cztonkowie Zarzadu po$wiecaja odpowiedni czas na petienie swych funkcji w Spoélce. Liczba
stanowisk dyrektorskich, jakie moze piastowac czlonek Zarzadu w jednym czasie zalezna jest od
indywidualnej sytuacji oraz od charakteru, skali i ztozono$ci dziatalnosci Spotki. O ile nie reprezentuja oni
Republiki, cztonkowie Zarzadu duzej CIF pod wzgledem jej rozmiaru, organizacji wewngtrznej oraz
charakteru, zakresu i ztozonosci jej dziatalnosci nie moga piastowaé jednocze$nie wigcej niz ponizsza
liczba stanowisk dyrektorskich w danej kombinacji:

* jedno stanowisko dyrektorskie z funkcja wykonawcza i dwa stanowiska dyrektorskie bez funkcji
wykonawczej;
* cztery stanowiska dyrektorskie bez funkcji wykonawczych.

Dla celow powyzszego, nastgpujace stanowiska dyrektorskie liczone sa jako jedno takie stanowisko:
* Stanowiska dyrektorskie z i bez funkcji wykonawczych piastowane w ramach jednej grupy.

Stanowiska dyrektorskie piastowane w organizacjach, ktorych gtéwne przedmioty dziatalnos$ci nie stanowia
dzialalno$ci komercyjnej, np. w organizacjach non-profit czy charytatywnych, nie sa wliczane dla celow

powyzszych wytycznych.

W ponizszej tabeli przedstawiono liczbe stanowisk dyrektorskich piastowanych przez cztonkéw organu
zarzadzajacego.

Tabela 3 - Liczba stanowisk dyrektorskich piastowanych przez czlonkéw Zarzadu

Dyrektor Funkcja Liczba Liczba stanowisk
stanowisk dyrektorskich
dyrektorskich o bez funkcji
funkcjach wykonawczych
wykonawczych
Lukasz Bednarski Dyrektor Generalny 1 0
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Bogumil Nurkiewich Dyrektor Naczelny 1 0

Miroslaw Skiba Dyrektor Naczelny 1 0
(od 27/10/2017)

Monika Kowalewska Dyrektor Wykonawczy 1 0

Charalambos Savvides Osoba niezalezna, dyrektor 6 2
niepetnigcy funkcji
wykonawczych

Sabine Smite Osoba niezalezna, dyrektor 1 1
niepetigcy funkcji
wykonawczych

Marcin Pioro Dyrektor niepetnigcy 13 1
funkcji wykonawczych

2.3 Polityka Rekrutacyjna

Rekrutacja do Zarzadu obejmuje ocene zdolnosci technicznej 1 umieje¢tnosci odpowiednich do wymaganych
kompetencji na podstawie okreslonych ram przywdédczych Spotki.

Cztonkowie Zarzadu musza posiada¢ wystarczajaca wiedzg, umiejetnosci i doswiadczenie, by petnié swe
obowiazki. Ogolny sktad Zarzadu odzwierciedla odpowiednio szeroki zakres do$wiadczenia, ktory
umozliwia zrozumienie dziatalnosci CIF, w tym zrozumienie gléwnych ryzyk, celem zapewnienia
odpowiedniego i ostroznego zarzadzania Spotka, a takze odzwierciedla wystarczajaca wiedz¢ dotyczaca
ram prawnych regulujacych dziatalnos¢ CIF.

2.4 Polityka Roznorodnosci

Spotka promuje réznorodnos¢ i inkluzywno$¢ w miejscu pracy na wszystkich poziomach,
odzwierciedlajagce spolecznosci, w ktéorych Spoétka prowadzi dziatalno$¢. Spotka podchodzi do
réznorodno$ci w najszerszym rozumieniu tego pojecia, uwazajac, iz firmy odnoszace sukces rozwijaja si¢
dzieki wdrozeniu w swe strategie biznesowe réznorodnos$ci oraz poprzez rozwijanie talentow na kazdym
poziomie organizacji.

W tym celu, obsadzajac stanowiska w Zarzadzie, Spotka uwzglednia rdznorodne aspekty, w tym takie jak
szerokie do$wiadczenie branzowe, wiedza, niezalezno$¢, pte¢, wiek, pochodzenie kulturowe i
wyksztatcenie.

2.5 Pozostale funkcje zarzadcze

Audyt Wewnetrzny

Majac na wzgledzie charakter, skalg i ztozonos¢ dziatalnosci Spolki, a takze charakter i zakres jej ustug i
dziatan inwestycyjnych, Spotka stworzyla i utrzymuje
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funkcje audytora wewnetrznego, na ktore to stanowisko mianowana jest osoba posiadajaca odpowiednie
kwalifikacje i doswiadczenie. Audytor Wewnetrzny jest mianowany i odpowiada przed Kierownictwem
Wyzszego Szczebla oraz Zarzadem Spotki.
Funkcja Audytora Wewnetrznego jest oddzielona i niezalezna od pozostatych funkcji i dziatan Spoftki.
Audytor Wewnetrzny odpowiada za:

(a) ustalanie, wdrazanie i utrzymywanie planu audytu dla celow badania i oceny adekwatnosci i

skutecznosci systemow, mechanizmow i ustalen kontroli wewnetrznej Spoétki, (b) wydawanie rekomendacji

w oparciu o wyniki dziatan przeprowadzonych zgodnie z punktem (a)

(c) weryfikacje zgodnosci z rekomendacjami, o ktorych mowa w pkt. (b)

(d) dostarczanie terminowego, rzetelnego i odpowiedniego raportowania w zakresie spraw dotyczacych
audytu wewnetrznego Zarzadowi i Kierownictwu Wyzszego Szczebla Spotki, przynajmniej raz do roku.

Audytor Wewnetrzny odpowiada za stosowanie Systemu Kontroli Wewngtrznej (dalej: "SKW™"), ktory
potwierdza rzetelnos$¢ raportowanych danych i informacji. Ponadto obowigzki Audytora Wewnetrznego
obejmuja planowanie, przynajmniej raz do roku (zaleznie od przypadku) kontroli stopnia stosowania
wymaganego SKW.

Audytor Wewngetrzny posiada dostep do personelu i ksigg Spotki. Podobnie, pracownicy Spétki posiadaja
dostep do Audytora Wewngtrznego celem zglaszania wszelkich istotnych odchylen od dostarczonych

wytycznych.

Zarzad zapewnia, by kwestie audytu wewnetrznego byly rozpatrywane po ich przedstawieniu przez
Audytora Wewnetrznego oraz by podjete zostaly odpowiednie dziatania. Zarzad zapewnia zajecie sig
wszystkimi zgloszonymi problemami i ustala ich priorytety.

Inspektor ds. ZgodnoSci i Zapobiegania Praniu Pieniedzy

Zarzad zapewnia zgodnos$¢ z przepisami przy pomocy kompleksowej i proaktywnej strategii zgodnosci. W
tym celu Zarzad mianuje Inspektora ds. Zgodnosci i Zapobiegania Praniu Pienigdzy celem stworzenia,
wdrozenia i utrzymywania adekwatnych i skutecznych polityk i procedur, a takze odpowiednich systemow
i §rodkow kontroli pozwalajacych wykrywa¢ ryzyko niespetienia obowigzkow przez Spotke. Ponadto
Inspektor ds. Zgodnosci i Zapobiegania Praniu Pieniedzy odpowiada za wdrozenie odpowiednich srodkéw
i procedur stworzonych celem minimalizacji takiego ryzyka oraz za umozliwienie wlasciwym organom
korzystania z przyshugujacych im kompetencji. Inspektor ds. Zgodnos$ci i Zapobiegania Praniu Pienigdzy
odpowiada przed Kierownictwem Wyzszego Stopnia oraz Zarzadem Spotki.

Inspektor ds. Zgodnosci i Zapobiegania Praniu Pienigdzy jest niezalezny oraz posiada konieczny autorytet,
zasoby, wiedze fachowa i dostep do wszelkich istotnych informacji. Cele Inspektora obejmuja:

a) zabranianie dokonywania przez klientdéw Spotki jakichkolwiek operacji, ktére moga naruszaé
istniejace przepisy prawa
b) obnizanie prawdopodobienstwa wystgpienia sytuacji problematycznych zwigzanych z

ograniczeniami podatkowymi i prawnymi dotyczacymi klientow Spotki.
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c) zapewnianie przestrzegania aktualnych i wszelkich nowych przepisow prawa, rozporzadzen i
dyrektyw wydawanych przez CySEC

d) udoskonalanie mechanizméw stosowanych przez Spotke celem przeciwdzialania praniu
(legalizacji) pieniedzy pochodzacych z dziatalno$ci przestepczej

e) obnizanie prawdopodobienstwa znalezienia si¢ posrod klientow Spotki osb/organizacji
zajmujacych si¢ nielegalng dziatalnoscia i/lub powigzanych z takimi osobami/organizacjami

f) minimalizacja ryzyka zaangazowania Spotki w niezamierzone posiadanie i realizacje operacji na

jakichkolwiek $rodkach pozyskanych z dziatalnosci przestepczej lub wykorzystywanych do jej
finansowania

9) zapewnianie zgodnosci z przepisami prawa i dyrektywami wydanymi przez CySEC w zakresie
zapobiegania praniu pieni¢dzy oraz zapewnianie prawidtowego raportowania wszelkich dziatan w zakresie
prania pieni¢dzy odpowiednim wladzom

2.6 Przeplyw informacji o ryzyku do organu zarzadzajacego
Informacje o ryzyku sg przekazywane Zarzadowi bezposrednio przez dziaty biznesowe i funkcje kontroli.

Zarzad zapewnia, iz otrzymuje czgsto, przynajmniej raz do roku, pisemne raporty dotyczace kwestii Audytu
Wewngtrznego, Zgodnos$ci, Prania Pienigdzy i Finansowania Terroryzmu oraz Zarzadzania Ryzykiem oraz

zatwierdza raport ICAAP Spoiki, jak przedstawiono w tabeli ponize;j:

Tabela 5 - Przeplyw informacji o ryzyku do organu zarzadzajacego

Nazwa raportu Funkcjonariusz Odbiorca Czestotliwosé
raportujacy
1 | Raport z Zarzadzania | Kierownik ds. Ryzyka | CySEC, Roczna
Ryzykiem Zarzad
2 | ICAAP Kierownik ds. Ryzyka | CySEC (na zadanie), | Roczna lub cz¢sciej -
Zarzad na zadanie
kierownictwa
3 | Raport Zgodnosci Kierownik ds. CySEC, Roczna
Zgodnosci Zarzad
4 | Raportz Audytor Wewnetrzny CySEC, Roczna lub czesciej -
Audytu Zarzad na zadanie
Wewngtrznego kierownictwa
5 | Raportz Inspektor ds. CySEC, Roczna
zapobiegania Zgodnosci z Zarzad
praniu pienigdzy przepisami
zapobiegajacymi
praniu pieniedzy

3. Fundusze wlasne

Fundusze wlasne (zwane rowniez zasobami kapitatowymi) to rodzaj i poziom regulacyjnego kapitatu, ktory

Spotka musi posiadac, by umozliwi¢ absorbcje strat. Spotka jest zobowigzana do posiadania
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wystarczajacej kwoty i jako$ci funduszy wtasnych, zgodnie z CRD IV, w ktorej to Dyrektywie okreslono
charakterystyke i warunki dla funduszy witasnych.

Przez caly rok podlegajacy przegladowi Spotka zarzgdzata swoja strukturg kapitalowa i dokonywata w niej
korekt odpowiednio do zmian sytuacji gospodarczej i biznesowej oraz zgodnie z charakterystyka ryzyka jej
dzialalno$ci. Spotka spetnita swoje obowiazki poprzez skladanie Formularzy CoRep CRD IV raz na
kwartat.

W ciaggu roku objetego przegladem fundusze wiasne Spolki spadly raz ponizej wymogu dotyczacego
minimalnego kapitalu poczatkowego (tzn. 125 000€) dnia 31 grudnia 2017. Fundusze Wtasne Spotki
wyniosty 112 000€. Wtasciciel Spotki dokonat dwoch zastrzykdw kapitalowych w pierwszych 4 miesigcach
2018 r. Po pierwsze w dniu 06/02/2018 doszto do zwigkszenia kapitatu o kwote 150.000€. Ponadto
Wiasciciel Spotki dokonat kolejnego zwigkszenia kapitatu o 300.000€ w dniu 26/04/2018. Drugi zastrzyk
kapitatu zostat dodany jako bufor pozwalajacy unikng¢ ponownego spadku ponizej progu minimalnego.

Ponadto wspotczynnik adekwatnosci kapitalowej w odniesieniu do kapitalu ogdtem spadt ponizej
wymogu minimalnego wynoszacego 8% dnia 31 grudnia 2017, kiedy to wynosit 5,15%. Problemowi
zaradzono przy pomocy pierwszego zastrzyku kapitalowego, o ktorym mowa powyzej, poniewaz pokryt
on deficyt kapitatu ogotem wynoszacy 62 000€.

Dodatkowo nalezy zauwazy¢, ze na wspotczynnik adekwatnosci kapitalowej w odniesieniu do kapitatu
ogotem znaczacy wplyw maja state koszty posrednie, ktére w tym przypadku zostaty odnotowane w
projekcie sprawozdania finansowego, poniewaz Spotka nie prowadzila dzialalnosci przez caty rok 2016,
zgodnie z art. 97(3) CRR. Przewidywane stale koszty posrednie w sposob istotny r6znig si¢ od
rzeczywistych kosztow posrednich Spoiki. Nie bedzie to juz problemem od pierwszego kwartatu 2018 r.,
poniewaz state koszty posrednie wynosi¢ bedg 219.000€ zamiast 696.000€, zgodnie ze sprawozdaniem
finansowym za rok 2017.

3.1 Kapital regulacyjny Tier 1 i Tier 2

Instytucje musza publikowaé informacje dotyczace ich funduszy wilasnych. Ponadto instytucje musza
publikowac opis gldéwnych cech instrumentow Kapitalu Podstawowego Tier 1, Kapitatu Dodatkowego Tier
1 oraz Tier 2 emitowanych przez instytucjg. W tym zakresie kapitat ogotem Spotki sktada si¢ w catosci z
Kapitatu Podstawowego Tier 1.

Sktad podstawy kapitalowej i wskazniki kapitalowe przedstawiono w tabeli ponizej:

Tabela 6 - Sklad podstawy kapitalowej i wspélczynnikow kapitalowych

Biezacy Pelny
okres wplyw

tys. € tys. €

Kapital Podstawowy Tier 1 (CET1): instrumenty i rezerwy
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Instrumenty kapitatowe i powigzane konta agio 405 405
Straty z ubiegtych lat (222) (222)
Kapital Podstawowy Tier 1 (CET1) przed korektami regulacyjnymi 183 183
Kapital Podstawowy Tier 1 (CET1): korekty regulacyjne

Dodatkowe odliczenia od kapitatu CET1 zgodnie z art. 3 CRR (¥) (43) (43)
Pozostate warto$ci niematerialne i prawne przed odliczeniem zobowigzan z (23) (23)
tytulu odroczonego podatku

WartoS$ci niematerialne i prawne (6) (6)
Korekty regulacyjne ogolem Kapitalu Podstawowego Tier 1 (CET1) (71) (71)
Kapital podstawowy Tier 1 (CET1) 112 112
Kapital dodatkowy Tier 1 (AT1) - -
Kapital Tier 1 (T1 =CET1 + AT1) 112 112
Kapital Tier 2 (T2) - -
Kapital ogétem (TC =T1 + T2) 112 112
Aktywa wazone ryzykiem

Ryzyko kredytowe 48 48
Ryzyko rynkowe - -
Kwota dodatkowej ekspozycji na ryzyko wynikajacej ze statych kosztow 2126 2126
posrednich

Aktywa wazone ryzykiem ogolem 2174 2174
Wspélczynniki kapitatowe

Kapital podstawowy Tier 1 5,15% 5,15%
Tier 1 5,15% 5,15%
Kapital ogétem 5,15% 5,15%

*Traktowanie zgodnie z Okdlnikiem C162 (Wymagania dotyczqce adekwatnosci kapitatowej - Zmiana w
traktowaniu sktadki na Fundusz Rekompensat dla Inwestorow ("ICF")) z dnia 10 pazdziernika 2016 r.,
zgodnie z ktorym sktadka na ICF nie ma by¢ juz wazona ryzykiem jako "ekspozycja na podmioty sektora
publicznego" zgodnie z ust. 13(3) Dyrektywy D1144-2014-15. Przedmiotowa ekspozycja ICF byta odliczana
od Kapitatu CETI zgodnie z art. 3 (Stosowanie bardziej rygorystycznych wymogow przez instytucje) CRR.
Wyzej wskazany artykut uprawnia panstwa cztonkowskie do nakazywania instytucjom posiadania funduszy

wiasnych wyzszych niz przewiduje CRR.

3.2 Gléwne cechy instrumentéw Kapitalu Podstawowego Tier 1, Kapitalu Dodatkowego Tier 1 i Tier 2

Celem spelnienia wymogoéw dotyczacych publikowania glownych cech instrumentéw Kapitatu
Podstawowego Tier 1, Kapitalu Dodatkowego Tier 1 oraz Tier 2, Spotka publikuje gtowne cechy

instrumentow kapitatowych jak ponize;j:
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Tabela 7 - Glowne cechy instrumentéw kapitalowych

Glowna cecha instrumentu finansowego

CET1

Emitent

Conotoxia Limited

Traktowanie regulacyjne

Kwalifikacja na poziomie jednostkowym/ Jednostkowy
(sub)skonsolidowanym/ jednostkowym

Rodzaj instrumentu Kapital podstawowy
Kwota uznana w kapitale regulacyjnym 405 tys. €

Warto$¢ nominalna instrumentu 405 tys. €

Cena emisyjna Roézne

Klasyfikacja ksiegowa Kapitat wlasny

Na czas nieokreslony lub okreslony

Czas nieokreslony

Pierwotny termin wymagalnosci

Brak terminu wymagalnosci

Wezwanie emitenta z zastrzezeniem uprzedniego Nie
zatwierdzenia organu zarzadzajacego

Kupony / dywidendy

Stata lub zmienna dywidenda/kupon Zmienna
Stopa kuponu i powigzany indeks Nie dotyczy

Zasoby kapitatowe Spotki sktadaja sie¢ wytacznie z Kapitatu Tier 1. Brak dostepnego kapitatu dodatkowego

Tier 1i Tier 2.

3.3 Uzgodnienie bilansu

Instytucje sg zobowigzane do publikowania pelnego uzgodnienia pozycji Kapitatu Podstawowego Tier 1,
pozycji Kapitatu Dodatkowego Tier 1 oraz pozycji Tier 2, jak rowniez filtrow i odliczen, a takze bilansu w
zbadanym sprawozdaniu finansowym instytucji w nastgpujacy sposob:

Tabela 8 - Uzgodnienie bilansu

2017
tys. €
Kapital wlasny
Kapitat zaktadowy 405
Agio emisyjne 0
Straty z ubiegtych lat (222)
Calkowity Kapital Whasny zgodnie z Audytowanym Sprawozdaniem 183
Finansowym
Dodatkowe odliczenia od kapitatu CET1 zgodnie z art. 3 CRR 71
Fundusze wiasne ogélem zgodnie z Formularzami CoRep 112
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4. Zgodnos¢ z Rozporzadzeniem i ogélnymi zasadami Filaru 11
4.1 Kapital wewnetrzny

Celem kapitatu jest zapewnienie wystarczajacych srodkow, ktoére pozwolg na absorpcje nieprzewidzianej
straty wykraczajacej poza straty przewidywane w normalnej dziatalnosci. Celem Spoiki jest utrzymanie
wspotczynnika adekwatnosci kapitatlowej, co pozwoli zapewni¢ wystarczajacy kapitat, ktory wesprze
Spotke w sytuacji warunkow skrajnych. Spotka przyjeta Podejscie Standardowe do obliczen minimalnych
wymogow kapitalowych Filaru 1 dla ryzyka kredytowego i rynkowego.

4.2 Podejscie do oceny adekwatno$ci Kapitalu Wewnetrznego

Spoétka jest w trakcie tworzenia ICAAP, udokumentowania tego procesu w Podreczniku Operacyjnym i
sporzadzenia w tym zakresie Raportu ICAAP, zgodni z Wytycznymi GD-IF-02 (Okolnik C026) i GD-IF-
03 (Okolnik C027). Raport ICAAP jest sktadany do CySEC na zadanie.

Raport ICAAP opisuje sposob, w jaki Spotka wdrozyta i wiaczyta ICAAP w swoja dziatalnos¢. ICAAP
opisuje réwniez ramy Zarzadzania Ryzykiem Spotki, np. profil ryzyka Spotki i zakres apetytu na ryzyko,
limity zarzadzania ryzykiem, jesli istnieja, a takze adekwatny kapitat, ktory Spotka musi posiada¢ w
odniesieniu do wszelkich ryzyk (wliczajgc ryzyka inne niz ryzyka Filaru 1), z jakimi mierzy si¢ Spotka.

5. Wymagania kapitatowe Filaru I

W kolejnych sekcjach opisano ogélny minimalny wymog kapitatowy Filaru I oraz aktywa wazone ryzykiem
Spotki zgodnie z Podejsciem Standardowym do ryzyka kredytowego, ryzyka rynkowego i wymogu
dotyczacych staltych kosztow posrednich (wymoég zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie CIF o
"Ograniczonej Licencji").

5.1 Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe to ryzyko zwigzane ze stratg lub potencjalng stratg wynikajgca z niespetnienia przez
kontrahentow ich zobowigzan finansowych. Mowiac ogolnie ryzyko kredytowe wynika z nastepujacych
obszarow:

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty
Dhuzne papiery wartosciowe
Nalezno$ci

Instrumenty pochodne

Celem Spotki w zakresie zarzadzania ekspozycjami na ryzyko kredytowe jest ich utrzymanie w granicach
parametrow, ktore odzwierciedlajg cele strategiczne i tolerancje ryzyka. Zrodta ryzyka kredytowego sa
oceniane i monitorowane, a Spotka posiada polityki zarzadzania okreslonymi ryzykami w réznych
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podkategoriach ryzyka kredytowego. By oceni¢ ryzyko kredytowe kontrahenta, Spotka wykorzystuje
ratingi ustalone przez zewngtrzne agencje ratingowe.

Spotka narazona jest jedynie na ryzyko kredytowe wynikajace gtoéwnie ze $rodkow pienieznych i ich
ekwiwalentéw. Posiada ona znaczng ekspozycj¢ wobec instytucji finansowych w Europejskim Obszarze
Gospodarczym, glownie na Cyprze. Celem zlagodzenia ryzyk zwigzanych ze $rodkami pieni¢znymi i ich
ekwiwalentami, Spotka stara si¢ korzysta¢ z ustug lokalnych bankoéw o nizszych ryzykach niespeienia
zobowigzan oraz stara si¢ ograniczy¢ maksymalna kwote $rodkéw pienieznych, jakie moga zostaé
wplacone do jednego kontrahenta. Ponadto Spotka dokonuje przegladu listy akceptowanych kontrahentow
gotowkowych w oparciu o biezgce ratingi i prognozy, uwzgledniajac analizy charakterystyk podstawowych
1 wskazniki rynkowe.

Ekspozycjom wobec instytucji 0 pozostalym terminie wymagalno$ci wynoszacym trzy miesigce lub
krotszym wyrazonym i finansowanym w walucie krajowej pozyczkobiorcy nalezy przypisa¢ wage ryzyka,
ktora jest o jedng kategori¢ mniej korzystna niz preferencyjna waga ryzyka przydzielona ekspozycjom na
rzad centralny kraju, w ktorym instytucja zostala zarejestrowana, zgodnie z Tabelg 9, jak opisano w art.
114(4) do (7) CRR.

Tabela 9
Stopien Jakosci 1 2 3 4 5 6
Kredytowej
Waga ryzyka 0% 20% 50% 100% 100% 150%

Ekspozycjom na rzady centralne i banki centralne Panstw Cztonkowskich wyrazonym i finansowanym w
walucie krajowej takiego rzadu centralnego i banku centralnego nalezy przypisa¢ wage ryzyka réwna 0%.

Do dnia 31 grudnia 2017 r. ekspozycjom na rzady centralne i banki centralne Panstw Czlonkowskim
wyrazonym i finansowanym w walucie krajowej danego Panstwa Cztonkowskiego nalezy przypisac taka
samg wage ryzyka, jak gdyby ekspozycje takie wyrazone i finansowane byly w walucie krajowe;j.

Zgodnie z art. 119 CRR, ekspozycjom wobec instytucji, ktore maja oceng kredytowa sporzadzong przez
wyznaczong ECAL przypisuje si¢ wagg ryzyka zgodnie z Tabela 10 i 11 ponize;j.

Tabela 10 - Ekspozycje wobec instytucji o pozostalym terminie wymagalnosci przekraczajacym trzy
miesiace:

Stopien Jakosci 1 2 3 4 5 6
Kredytowej
Waga ryzyka 20% 50% 50% 100% 100% 150%

Tabela 11 - Ekspozycje wobec instytucji o pozostalym terminie wymagalno$ci do trzech miesiecy:

Stopien Jakosci 1 2 3 4 5 6
Kredytowej
Waga ryzyka 20% 20% 20% 50% 50% 150%

Ekspozycjom wobec instytucji, ktore nie maja oceny kredytowej sporzadzonej przez wyznaczong ECAI
przypisuje si¢ wage ryzyka zgodnie ze stopniem jakos$ci kredytowej, do ktorego przypisano
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rzad centralny jurysdykcji, w ktérej instytucja zostata zarejestrowana, zgodnie z Tabelg 12.

Tabela 12
Stopien Jakosci 1 2 3 4 5 6
Kredytowej
Waga ryzyka 20% 50% 100% 100% 100% 150%

Majac na wzgledzie powyzsze, Spolka korzysta z ustug wyznaczonych ECAI przy wyznaczaniu
nastepujacych ekspozycji wazonych ryzykiem dotyczacych $rodkéow pienigznych i ich ekwiwalentow o
pozostalym terminie wymagalnos$ci krotszym niz 3 miesigce oraz o pozostalym terminie wymagalnosci
przekraczajacym 3 miesigce (zarowno z ratingiem jak i bez).

Stopnie Waga ryzyka Rating Kwota ekspozycji Wazone
Jakosci Kredytowy ryzykiem
Kredytowej Moody's
2017 2017
tys. € tys. € tys. € tys. €
Termin Powyzej | Powyzej Termin Powyzej | Powyzej
wymagal 3 3 wymagal 3 3
nosci miesigcy, | miesiecy, nosci miesiecy, | miesiecy,
ponizej3 |z bez ponizej3 | z bez
miesiecy ratingie | ratingu miesiecy ratingiem | ratingu
m
AAA
0, 0, 0, - - - -
CQsS1 0% 20% 20% do Aa3
CQs2 20% 50% 50% Al 198 - - 40
do A3
Baal
0, 0, 0, - - - -
CQS3 50% 50% 100% do Baa3
Bal
0, 0, 0, - - - -
CQ34 100% 100% 100% do Ba3
CQs5 100% 100% 100% Bl - - - -
do B3
Caal
CQsé 150% 150% | 150% | o : : - -
1 N1ZSzy
Ekspozyc 40 40
jana
srodki
pieni¢zne
wazone
ryzykiem
ogoblem
5.1.1 Maksymalna ekspozycja na ryzyko kredytowe
Tabela 13 - maksymalna ekspozycja na ryzyko kredytowe
Maksymalna Waga ryzyka naj Wymag
ekspozyc%g na kapitalowy

. . . ryzyko o .
Conotoxia Ltd. jest spotka zarejest ov%u%e/; na Cyprze, uprawniong i regulowang przez Cypryjska
Komisje¢ Papierow Wartosciowych i Gield (licencja nr 336/17).




©P conotoxia’

Raport Informacyjny 2017 — Filar 111

2017 2017 2017
tys. € tys. € tys. €
Aktywa wazone ryzykiem:
Whplaty pienigzne 198 40 3,2
Rzad centralny - - -
Naleznosci z tytutu oplat i pozostate 8 8 0,6
aktywa
Aktywa trwale - -
Aktywa wazone ryzykiem ogolem 206 48 3,8

Rozklad Geograficzny Ekspozycji

5.1.2 Ryzyko kredytowe - aktywa wazone ryzykiem wedlug terytorialnego rozkladu klas
ryzyka

Spotka jest zobowigzana do publikowania geograficznego rozktadu ekspozycji w rozbiciu na istotne
obszary wedtug istotnych klas ekspozycji. Ponizej przedstawiono rozklad geograficzny klas ekspozycji
Spoétki. Rozporzadzenie wymaga publikowania dodatkowych klas aktywow. Nie przedstawiono ich w
powyzszej tabeli, poniewaz w okresie sprawozdawczym ich warto$¢ wyniosta zero.

Tabela 14 - Rozklad geograficzny klas ekspozycji
31 grudnia 2017

Rozklad geograficzny ekspozycji

tys. €

Klasa ekspozycji Cypr Polska Ogole

m
Instytucje 0 198 198
Klienci korporacyjni 0 0 0
Klienci detaliczni 0 0 0
Pozostate pozycje 8 0 8
Ogolem 8 198 206

Ekspozycja wedlug branzy
5.1.3 Ryzyko kredytowe - rozklad ekspozycji wedlug branz

Spotka zobowigzana jest do publikowania rozktadu ekspozycji wedtug branz lub rodzajéw kontrahentow,
w rozbiciu na klasy ekspozycji, wraz z okresleniem ekspozycji na SMP (mate i §rednie przedsigbiorstwa),
a takze z uwzglednieniem dalszych szczegotdéw w nastepujacy sposob:
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Tabela 15 - Ekspozycja wedlug branzy

Uslugi Osoby Inne Ogole
bankowe/finansowe fizyczne m
tys. € tys. € tys. €
Klasa ekspozycji
Instytucje 198 0 0 198
Klienci 0 0 0 0
korporacyjni
Klienci detaliczni 0 0 0 0
Pozostate pozycje 0 0 8 8
Ogolem 198 0 8 206

5.2 Ryzyko rynkowe

Ryzyko rynkowe mozna zdefiniowaé jako ryzyko strat na pozycjach bilansowych i pozabilansowych
wynikajacych z niepozadanych zmian cen rynkowych. Z perspektywy regulacyjnej, ryzyko rynkowe
wynika ze wszystkich pozycji obarczonych ryzykiem walutowym w catym bilansie.

Poniewaz Spotka stanowi CIF "o ograniczonej licencji", nie zawiera ona transakcji na wlasny rachunek.
Ryzyko rynkowe jest wiec ograniczone do zmian kurséw walutowych.

5.2.1 Ryzyko walutowe

Walutg sprawozdawcza Spotki jest euro. Ryzyko walutowe to ryzyko zmiany wartosci instrumentéw
finansowych w zwigzku ze zmianami kurséw walutowych.

Jesli suma pozycji kursowej netto ogdtem oraz pozycji zlota netto przekracza 2% funduszy wiasnych
ogdtem, Spotka oblicza wymog funduszy wiasnych dla ryzyka walutowego. Wymog funduszy wlasnych
dla ryzyka walutowego stanowi sume pozycji walutowych netto ogdtem i1 pozycji ztota netto w walucie
sprawozdawczej pomnozong przez 8%.

Na dzien 31 grudnia 2017 r. suma pozycji kursowej netto ogotem oraz pozycji ztota netto nie przekraczata
2% funduszy wilasnych ogdtem, dlatego tez dla ryzyka kursowego nie byly stosowane wymogi kapitatowe.

Kierownictwo monitoruje zmiany kurséw walutowych w sposob ciagly i podejmuje odpowiednie dziatania.
5.2.2 Ryzyko stép procentowych

Ryzyko stop procentowych to ryzyko zmiany warto$ci instrumentéw finansowych w zwigzku ze zmianami
rynkowych stop procentowych. Dochody i przeptywy $rodkéw pienieznych z dziatalnos$ci operacyjnej
Spotki zasadniczo sg niezalezne od zmian rynkowych stop procentowych. Poza srodkami pieni¢znymi na
rachunkach bankowych, od ktorych naliczane sg odsetki
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wedtug normalnych komercyjnych stop procentowych, Spotka nie posiada innych znaczacych
oprocentowanych aktywéw lub pasywéw finansowych.

Kierownictwo Spoétki monitoruje zmiany stop procentowych w sposob ciagly i podejmuje odpowiednie
dziatania.

5.3 Stale koszty posrednie

Wraz z wdrozeniem CRDIV, wymagania dotyczace ryzyka operacyjnego zostaly zastapione wymaganiami
dotyczacymi statych kosztoéw posrednich dla CIF, dla ktérych zastosowanie ma art. 95(1) CRR oraz zgodnie
zart. 97 CRR.

Celem tego nowego wymogu jest umozliwienie CIF ochrony jej inwestorow w razie zaniechania lub
restrukturyzacji jej dziatalnosci oraz posiadanie wystarczajacych zasobow finansowych, ktore pozwola
pokry¢ koszty operacyjne w odpowiednim okresie czasu. W tym zakresie CIF sg zobowigzane do
posiadania uznanego kapitatu réwnego przynajmniej jednej czwartej statych kosztow posrednich z
uprzedniego roku w oparciu 0 najnowsze zbadane roczne sprawozdanie finansowe lub przewidywanych
statych kosztow posrednich w przypadkach, jesli CIF nie prowadzi jeszcze dziatalnosci przez pelny rok.

Poza posiadaniem uznanego kapitatu stanowigcego rownowarto$¢ przynajmniej jednej czwartej statych
kosztow posrednich z uprzedniego roku, CIF musza oblicza¢ swoja catkowita ekspozycje na ryzyko w
oparciu o state koszty posrednie.

CIF musza oblicza¢ swoja catkowitg ekspozycje¢ na ryzyko w oparciu o state koszty posrednie. f.aczna
Kwota Ekspozycji na Ryzyko dla CIF, dla ktérych zastosowanie ma art. 95(1) CRR jest wigksza niz taczna
kwota ekspozycji na ryzyko (z wytaczeniem ryzyka operacyjnego) i statych kosztow posrednich za uprzedni
rok (lub przewidywanych kosztow, zaleznie od przypadku (x12,5 x 25%).

State koszty posrednie za rok 2017 pochodzg z projektu sprawozdania finansowego Spoiki, poniewaz Spotka
nie prowadzita dziatalno$ci przez caty rok 2016, zgodnie z art. 97(3) CRR. Przewidywane state koszty
posrednie zostaly przeszacowane i w sposob istotny r6znig si¢ od rzeczywistych statych kosztow posrednich
Spoftki.

Wymog dotyczacy statych kosztow posrednich (25% x state koszty posrednie) wynosit 174 000€, co
stanowito warto$¢ znacznie wyzsza niz uznany kapitat wynoszacy 112 000€. Nie bedzie to juz problemem
od pierwszego kwartatu 2018 r., poniewaz state koszty posrednie wynosi¢ beda 219 000€ zamiast 696 000€.
Wymog dotyczacy statych kosztow posrednich spadnie wigc do 55 000€ w 2018 r.

Co wigcej Whasciciel dokonat dwoch zastrzykow kapitatowych w pierwszych 4 miesigcach 2018 r. Po
pierwsze w dniu 06/02/2018 doszto do zwigkszenia kapitatu o kwote 150.000€. Ponadto Wtasciciel Spotki
dokonat kolejnego zwigkszenia kapitatu o 300.000€ w dniu 26/04/2018. Ten zastrzyk kapitatu zostat dodany
jako bufor pozwalajacy unikng¢ ponownego spadku ponizej progu minimalnego.

Ekspozycja na ryzyko statych kosztow posrednich Spotki zostata przedstawiona w ponizszej tabeli:

23
Conotoxia Ltd. jest spotka zarejestrowang na Cyprze, uprawniong i regulowang przez Cypryjska
Komisje¢ Papierow Wartosciowych i Gield (licencja nr 336/17).



P conotoxia’

Raport Informacyjny 2017 — Filar 111

Tabela 16 - Analiza kwoty ekspozycji na ryzyko stalych kosztéw posrednich

1. Koszty ogdtem (po podziale zyskéw) (patrz Nota (iv)) 1.537,60

2. Z pomniejszeniem o:

(a) w petni uznaniowe premie dla personelu

(b) udziaty pracownikéw, dyrektoréw i partneréw w zysku, w zakresie sa w petni uznaniowe

(c) pozostaty podziat zysku i inne zmienne formy wynagrodzenia, w zakresie w jakim sa w petni uznaniowe

wspolne zobowigzania z tytutu prowizji i opfat, ktére sa w sposob bezposredni powigzane z naleznosciami z tytutu prowizji i optat, ktdre
(d) wykazano w przychodach ogétem, a gdzie zaptata zobowigzan z tytutu prowizji i optat jest zalezna od rzeczywistego otrzymania naleznosci z
tytutu prowizji i optat

201

(e) optaty, obcigzenia maklerskie i inne ptacone na rzecz izb rozrachunkowych, gietd i posrednikéw maklerskich z tytutu realizacji, rejestracji i 01,00

rozliczenia transakcji
f) optaty na rzecz powigzanych posrednikdw, jak zdefiniowano w ust. 1 Sekcji 2 Czeéci I Ustawy 144(1)/2007, gdzie dotyczy, niezaleznie od 586,00

noty (i)
(9) . . . kA

odsetki wypfacane klientom od srodkdw nalezacych do klientéow
(h)

koszty jednorazowe wynikajace z dziatan niestandardowych

55.00

3. Pozostate dodatki (patrz Nota (i)) [9)
4. Stale koszty posrednie m
5. Wymég dotyczacy stalych kosztéw posrednich (25% * state koszty posrednie)
6. Kwota ekspozycji na ryzyko statych kosztéw posrednich 2174
7. taczna kwota ekspozycji na ryzyko (zgodnie z art. 92(3), z 48

Spotka nie ukonczyla jednego peinego roku transakcyjnego, dlatego state koszty posrednie obliczone
zostang w oparciu o koszty przewidywane zgodnie z przedtozonym planem biznesowym.

6  Pozostale ryzyka
6.1 Ryzyko koncentracji

Dla celow obliczenia duzych ekspozycji, ekspozycje oznaczaja wszelkie aktywa lub pozycje
pozabilansowe, bez zastosowania przewidzianych wag ryzyka lub stopni ryzyka.

Spotka nie podlega systemowi Duzych Ekspozycji, zgodnie z art. 388 CRR, poniewaz stanowi CIF o
"ograniczonej licencji" (zgodnie z art. 95(1) CRR). Tym niemniej zgodnie z Dyrektywa DI1144-2014-14 w
sprawie nadzoru ostrozno$ciowego nad firmami inwestycyjnymi, ust. 61 ograniczenia ekspozycji cztonkow
zarzadu 1 wiascicieli, ekspozycja czlonka zarzadu CIF nie moze przekracza¢ 1%, a ekspozycja wlasciciela
CIF niebedacego instytucja nie moze przekracza¢ 2% uznanego kapitatu CIF. Ekspozycje dla wlascicieli i
dyrektoréw sa monitorowane i utrzymywane w limitach.

6.2 Ryzyko reputacji
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Ryzyko reputacji to obecne lub potencjalne ryzyko dla zarobkéw i kapitalu wynikajace z niekorzystnego
postrzegania wizerunku Spotki przez klientow, kontrahentow, wiascicieli, inwestorow czy regulatorow.
Ryzyko reputacji moze wynika¢ ze stabych wynikéw, utraty jednego Iub wigkszej liczby kluczowych
dyrektorow Spotki, utraty duzych klientow, ztej jakosci obstugi klienta, oszustwa, kradziezy, roszczen i
pozwow klientéw, grzywien naktadanych przez organy regulacyjne.

Spotka posiada przejrzyste polityki i procedury dotyczace rozpatrywania reklamacji, ktore zapewniajg
najlepsze mozliwe wsparcie i obstluge w takich okoliczno$ciach. Prawdopodobienstwo wniesienia roszczen
przez klientow jest bardzo niskie, poniewaz Spoétka swiadczy swym klientom ustugi wysokiej jakosci.

6.3 Ryzyko strategiczne

Ryzyko strategiczne moze powsta¢ w zwiazku z niekorzystnymi decyzjami biznesowymi, nieprawidtowym
wdrozeniem decyzji czy brakiem reakcji na zmiany w otoczeniu biznesowym. Ekspozycja Spétki na ryzyko
strategiczne jest umiarkowana, poniewaz procedury i polityki zmierzajace do minimalizacji tego rodzaju
ryzyka zostaly wlaczone w ogolng strategie Spotki.

6.4 Ryzyko biznesowe

Ryzyko biznesowe obejmuje aktualne i potencjalne ryzyko dla zarobkow i kapitatu wynikajace ze zmian w
otoczeniu biznesowym, w tym wplyw pogorszenia warunkow gospodarczych. Badania w postaci prognoz
gospodarczych i rynkowych sa prowadzone celem ograniczenia ekspozycji Spotki na ryzyko biznesowe.
Sa one analizowane i uwzgledniane przy wdrazaniu strategii Spofki.

6.5 Zarzadzanie ryzykiem kapitalowym

Ryzyko kapitatlowe to ryzyko, iz Spotka nie spelni wymogow dotyczacych adekwatnosci kapitatu. Celem
Spotki w zakresie zarzadzania kapitalem jest zabezpieczenie zdolno$ci Spotki do kontynuowania
dziatalno$ci w celu zapewnienia zwrotu z kapitatu dla wiascicieli 1 innych interesariuszy. Spotka posiada
przewidziany przepisami prawa obowigzek monitorowania i wdrazania polityk oraz procedur dla celow
zarzadzania ryzykiem kapitalowym. W szczegdlnosci Spotka jest zobowigzana do kontrolowania swego
kapitatu pod katem zgodnosci z wymogami regulacyjnymi oraz do otrzymywania minimalnego poziomu
kapitatu. Pozwala to zapewni¢ cigglos¢ dziatalnosci Spoétki. Procedury te wyjasniono w Podreczniku
Operacyjnym Spotki.

Spotka jest rowniez zobowigzana do raportowania swojej adekwatnosci kapitatowej co kwartat i musi przez
caly czas utrzymywaé wspotczynnik adekwatno$ci kapitalowej, ktory ustalono na 8%. Wspotczynnik
adekwatnosci kapitalowej wyraza podstawe kapitalowg Spotki jako proporcje aktywdw wazonych
ryzykiem ogdtem.

Kierownictwo monitoruje takie raportowanie i posiada wdrozone polityki i procedury, ktére pomagajg w
spetnieniu okre$lonych wymogoéw regulacyjnych. W ty celu co miesigc sporzadzane sa raporty
kierownictwa, przy pomocy ktorych monitoruje si¢ sytuacje finansowg i kapitatowa Spoiki.
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6.6 Ryzyko regulacyjne

Ryzyko regulacyjne to ryzyko dopuszczenia si¢ przez Spotke niezgodnosci z obowigzujacymi przepisami
Prawa 1 Dyrektywami wydawanymi przez jej organy nadzorujagce. W razie materializacji ryzyko
regulacyjne moze spowodowac skutki ryzyka reputacji i strategicznego. Spotka posiada udokumentowane
procedury i polityki oparte na wymogach odpowiednich przepiséw Prawa i Dyrektywach wydawanych
przez komisj¢ - mozna je znalez¢é w Podreczniku Operacyjnym. Przestrzeganie tych procedur i polityk jest
dalej oceniane i podlega przegladowi przez Audytoréw Wewnetrznych Spotki, a propozycje poprawy sg
wdrazane przez kierownictwo. Audytorzy Wewngtrzni oceniajg i badajg skutecznos¢ ram kontroli Spotki
przynajmniej raz do roku. W zwigzku z tym ryzyko braku zgodnosci z przepisami jest bardzo niskie.

6.7 Ryzyko prawne i zgodnoSci z przepisami

Ryzyko Prawne i Zgodnosci moze wynikna¢ z naruszen lub nieprzestrzegania przepisOw ustawowych,
rozporzadzen, porozumien lub standardow etycznych i ma wplyw na =zarobki i Kkapital.
Prawdopodobienstwo wystapienia takich ryzyk jest wzglednie niskie w zwiazku ze szczegdélowymi
wewnetrznymi procedurami i politykami wdrozonymi przez Spotke oraz przegladami, ktorych dokonuja
regularnie Audytorzy Wewngtrzni. Struktura Spotki rowniez wspiera jasng koordynacje obowigzkow, a w
sktad kierownictwa wchodza osoby o odpowiednim do§wiadczeniu zawodowym, etosie pracy i uczciwosci,
ktore przyjety na siebie odpowiedzialno$¢ za ustalanie i osigganie strategicznych celéw Spotki. Ponadto
zarzad zbiera si¢ przynajmniej raz do roku celem omowienia takich kwestii, a wszelkie propozycje
dotyczace podniesienia poziomu zgodnosci z przepisami sg wdrazane przez kierownictwo.

6.8 Ryzyko IT

Ryzyko IT wystepuje w wyniku stosowania nieodpowiedniej technologii informatycznej i przetwarzania,
badz wynika z nicodpowiedniej strategii i polityki IT lub nieodpowiedniego wykorzystywania technologii
informatycznej Spotki. W szczegdlnosci wdrozono polityki dotyczace procedur tworzenia kopii
zapasowych, konserwacji oprogramowania i sprz¢tu, korzystania z Internetu oraz procedury antywirusowe.
Materializacja tego ryzyka zostata zminimalizowana do najnizszego mozliwego poziomu.

6.9 Raportowanie ryzyka

Spotka posiada wdrozony system stuzacy do rejestracji wszelkich zdarzen ryzyka w specjalnym formularzu,
ktory wypeltnia personel kazdego z dziatéw i sktada do Inspektora ds. Zgodnosci i Kierownika ds. Ryzyka,
jesli wystapi takie zdarzenie.

6.10 Ryzyko plynnosci

Ryzyko plynnosci definiuje si¢ jako ryzyko niedopasowania terminu wymagalnosci aktywow i pasywow.
Niedopasowana pozycja potencjalnie zwigksza zyskownos$¢, ale moze rowniez zwigkszac ryzyko strat.
Spotka posiada polityki i procedury sluzace minimalizacji takich strat.
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6.11 Wskaznik dzwigni

Wskaznik dzwigni to nowe narzedzie monitorowania, ktore umozliwia wlasciwym organom oceng ryzyka
nadmiernej dzwigni w odniesieniu do podlegajacych im instytucji. Zgodnie z CRR firma inwestycyjna
zobowigzana jest do zglaszania wszelkich istotnych informacji dotyczacych wskaznika dzwigni i jego
komponentow.

Zgodnie z CRR instytucje sa zobowigzane do publikowania wskaznika dzwigni od 1 stycznia 2016 r.,

zaleznie od kategorii instytucji. Patrz tabela 17 ponize;.

Tabela 17
ZALACZNIK VI - Podsumwoanie wymogéw dotyczacych raportowania
Kategoria Minimalny |Formularz 144-14-06.1| Formularz 144-14- | Formularz 144-14- | Formularz 144-14- | Formularz 144-14-08.3 | Formularz 144-14-09
kapitat
poczatkowy

Petny zakres® 730 000 € do ztozenia do ztozenia do ztozenia do ztozenia do ztozenia do ztozenia
zgodnie z art. 95(1) 125 000 € do ztozenia zwolnienie zwolnienie do ztozenia do ztozenia zwolnienie
CRR? (obliczenia zgodnie z

FOH)
Zgodnie art. 95(2) 50 000 € do ztozenia zwolnienie zwolnienie zwolnienie zwolnienie zwolnienie
CRR® (obliczenia zgodnie z

FOH)
Zgodnie z art. 96(1) (a)] 730 000 € do ztozenia zwolnienie zwolnienie do ztozenia do ztozenia do ztozenia
CRR (obliczenia zgodnie z
Zgodnie z art. 96(1) (b)| 730 000 € do ztozenia zwolnienie zwolnienie do ztozenia do ztozenia do ztozenia
CRR (obliczenia zgodnie z

FOH)
zwolnienie zgodnie Zz| 50 000 € zwolnienie zwolnienie zwolnienie zwolnienie zwolnienie zwolnienie
4(1)(2) CRR*

7  Polityka wynagradzania

Spotka stworzyta polityke wynagradzania, ktorej celem jest okreslenie praktyk wynagradzania stosowanych
przez Spolke, z uwzglednieniem wynagrodzen i $§wiadczen personelu, zgodnie z przepisami Dyrektywy
oraz Okolnika 031 (Okolnik 031 zostal wydany w miejsce Wytycznych GD-1F-07 dotyczacych
prawidtowego sktadania dokumentdéw) dotyczacych polityk i praktyk wynagradzania, gdzie takie przepisy
sa zgodne z konkretnymi zasadami, ktore odpowiadaja oraz w zakresie, w jakim odpowiadajg one
rozmiarowi Spoiki, jej wewnetrznej organizacji oraz charakterowi, zakresowi i ztozono$ci jej dziatalnosci.

Projekt Polityki zostat zatwierdzony przez osoby, ktdre w sposob skuteczny kieruja dzialalnoscia Spotki,
po zasiegnieciu porady od kierownika funkcji zgodnosci, po czym zostata ona wdrozona przez odpowiednie
dziaty celem wsparcia skutecznosci fadu korporacyjnego. Osoby, ktore w sposdb skuteczny prowadzg
dziatalno$¢ odpowiadaja za wdrozenie polityk i praktyk wynagradzania, a takze za zapobieganie i
odpowiednie postepowanie z wszelkimi istotnymi ryzykami, jakie moga wynikng¢ z takich polityk i praktyk
wynagradzania. Zarzad omawia kwestie dotyczace polityki wynagradzania przynajmniej raz do roku.

Ponadto stosowanie Polityki wspiera w petni kierownictwo wyzszego szczebla oraz, gdzie dotyczy, funkcja
nadzorcza, dzigki czemu mozliwe jest podj¢cie odpowiednich dziatan, ktore pozwola zapewnié
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skutecznos$¢ polityk i procedur dotyczacych konfliktéw interesow i postepowania biznesowego.

Co wiecej Polityka okresla srodki, ktore umozliwiajg skuteczng identyfikacje przypadkow, w ktorych dana
osoba dziata niezgodnie z najlepszym interesem klienta i podj¢cie odpowiednich dziatan naprawczych.

7.1 System wynagradzania

System 1 polityka wynagradzania Spotki uwzgledniajg praktyki Spotki dla tych kategorii pracownikow,
ktorych dziatania zawodowe majg istotny wpltyw na jej profil ryzyka, tzn. kategorii Kierownictwa
Wyzszego Szczebla i czlonkéw Zarzadu. Praktyki te sa ustalane celem zapewnienia, iz wynagrodzenie
"kierownictwa posiadajacego funkcje wykonawcze" byto powiazane z wynikami Spotki celem zapewnienia
motywacji do osiggania kluczowych celow biznesowych i celem zapewnienia powigzania pomi¢dzy
wynagrodzeniem i wynikiem, przy jednoczesnym zapewnieniu poziomow wynagrodzenia podstawowego,
ktore nie beda ustalone na sztucznie niskich poziomach. Spotka uzywa wynagrodzenia jako istotnej metody
przyciagania i utrzymywania kluczowych pracownikow, ktérych talent moze przyczyni¢ sie do
krotkoterminowego i1 dlugoterminowego powodzenia Spotki.

Stosowane mechanizmy wynagradzania stanowia dobrze znane narzedzia zarzadcze i kadrowe, ktoére
uwzgledniajg umiejetnosci, doswiadczenie i wyniki poszczegélnych oséb, jednocze$nie wspierajac
realizacjg dlugoterminowych celéw biznesowych.

System wynagrodzen Spotki uwzglednia wysoka konkurencyjno$¢ sektora, w ktorym dziata Spotka oraz
znaczng ilo$¢ zasobow, jaka Spotka inwestuje w kazdego cztonka personelu.

Nalezy zaznaczy¢, iz Spotka uwzglednita swoj rozmiar, organizacje wewnetrzng oraz charakter, zakres i
ztozono$¢ swojej dziatalnosci i nie uwaza stworzenia specjalnego komitetu do spraw wynagrodzen za
konieczne. Decyzje w tych sprawach podejmowane sa na poziomie Zarzadu, a polityka wynagradzania
podlega okresowym przegladom.

Catkowite wynagrodzenie personelu, ktorego dziatania zawodowe maja istotny wptyw na profil ryzyka
Spotki sklada si¢ obecnie z komponentu statego i zmiennego. Wynagrodzenie rézni si¢ dla roéznych
stanowisk/rol, zaleznie od rzeczywistych wymogow funkcjonalnych dla kazdego ze stanowisk, a takze jest
ustalane na poziomach, ktére odzwierciedlaja poziom wyksztatcenia, do§wiadczenia, odpowiedzialnosci i
obowiagzkéw wymagany od cztonka personelu na danym stanowisku/petnigcego dang rolg. Wynagrodzenie
jest rowniez ustalane zgodnie ze standardowymi praktykami rynkowymi stosowanymi przez pozostatych
uczestnikow rynku/konkurencje.

W ciagu roku objetego przegladem zadnego wynagrodzenia nie wyplacono na zasadzie odroczonej (czg$ci
przyznane i nieprzyznane). W ciagu roku objetego przegladem Spotka nie wyptlacila tez Zadnego
wynagrodzenia w formie niepieni¢znej.

7.2 Wynagrodzenie Kierownictwa Wyzszego Szczebla i Dyrektorow

28

Conotoxia Ltd. jest spotka zarejestrowang na Cyprze, uprawniong i regulowang przez Cypryjska
Komisje¢ Papierow Wartosciowych i Gield (licencja nr 336/17).



©P conotoxia’

Raport Informacyjny 2017 — Filar 111

Wynagrodzenie personelu kierownictwa wyzszego szczebla Spotki, w tym Zarzadu, przedstawiono w

ponizszych tabelach:

Tabela 17 - Analiza wynagrodzenia w rozbiciu na Kierownictwo Wyzszego Szczebla i
kluczowy personel kierowniczy

2017 Kierownictwo wyzszego | Kluczowy personel Dyrektorzy bez
szczebla (dyrektorzy z kierowniczy funkcji
funkcjami wykonawczej
wykonawczymi)

Stale 32.054 49.447 17.340

wynagrodzenie

Wynagrodzenie - - -

zmienne

Ogolem 32.054 49.447 17.340

Liczba

beneficjentéw 1 4 2

Spotki sa zobowigzane do publikowania liczby 0sob fizycznych, ktore otrzymuja wynagrodzenie roczne
w kwocie 1 mln € lub wyzszej, w przedziatach kwotowych co 1 mln €, ze wskazaniem ich obowigzkow,
obszaru biznesowego oraz glownych elementéw wynagrodzenia podstawowego, premii, nagrod
dlugoterminowych i sktadek emerytalnych. Tym niemniej obecnie w Spoétce nie pracuja zadne osoby
otrzymujgce roczne wynagrodzenie wynoszace 1 min € lub wigcej, przez co powyzszy obowigzek
publikowania informacji nie ma zastosowania do Spotki. W roku 2017 nie dokonano zadnych ptatnosci z
tytulu podjecia pracy ani zadnych ptatnosci z tytutu odpraw dla odchodzacych pracownikow.

Ponadto taczne wynagrodzenie przeanalizowane wedtug obszarow biznesowych przedstawia si¢ nastepujaco:

Tabela 18 - Analiza lacznego wynagrodzenia wedlug obszarow dzialalnosci

Wynagrodzenie laczne
€
Funkcje Kontroli 57.280
Dziat Administracji/Zaplecza Technicznego 25.922
Dzial Marketingu 19.513
Dzial Maklerski 11.212
Dziat Obstugi IT -
Ogodlem 113.927

*Funkcje kontroli obejmuja Dziat Zgodnosci, Dziat AML, Kierownika ds. Ryzyka i Dyrektora
Zarzadzajacego.
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